UMOWA CYWILNO-PRAWNA
NA ŚWIADCZENIE USŁUG MEDYCZNYCH
RATOWNIK MEDYCZNY – KIEROWCA



W dniu ………………………………… pomiędzy 
Szpitalem Powiatowym im. prof. Romana Drewsa w Chodzieży 
reprezentowanym przez 
Dyrektora 				Krzysztofa Szplita
Z-cę dyr. Ds.ekonom.-adm.    	Aleksandrę Ćwikła
zwanym w dalszej części umowy „ Zakładem ‘’
a
…………………………………….
…………………………………….
…………………………………….
Dyplom w zakresie ratownictwa medycznego ………………………….

zwanym  w dalszej części umowy „ Ratownikiem medycznym- kierowcą” 
na podstawie przepisów :
· Ustawy o działalności leczniczej z dnia 15.04.2011 r.
· Ustawy. o Państwowym Ratownictwie Medycznym  z dnia 8.09.2006 r. 
· Ustawa z 27.08.2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych 
· Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 20.04.2016 r. w sprawie medycznych czynności ratunkowych i świadczeń zdrowotnych  innych niż medyczne czynności ratunkowe, które mogą być udzielane przez ratownika medycznego 
· Ustawa z dnia 05.01.2011 roku o kierujących  pojazdami   ( rozdział 16) 
· Rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 2 października 2017 r. w sprawie doskonalenia zawodowego ratowników medycznych.
· Rozporządzenie Ministra Finansów z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie obowiązkowego ubezpieczenia odpowiedzialności  cywilnej świadczeniodawcy niebędącego podmiotem wykonującym działalność leczniczą, udzielającego świadczeń opieki zdrowotnej 
· Kodeksu Cywilnego
· innych przepisów obowiązujących w zakładach opieki zdrowotnej

została zawarta umowa o następującej treści:


Przedmiot umowy

§1

1. Zakład  zleca, a ratownik medyczny- kierowca  przyjmuje w zakresie prowadzonej przez siebie działalności gospodarczej obowiązek świadczenia usług medycznych w Szpitalu Powiatowym w Chodzieży na zespole „P0101” i „P0102”. 
2. Czynności objęte umową określa załącznik do umowy stanowiący jej integralną część.

§2

1. Ratownik medyczny- kierowca  świadczy usługi medyczne w Szpitalu Powiatowym w Chodzieży.
2. Ratownik medyczny- kierowca zobowiązuje się do wykonywania usług o których mowa w §1 nieprzerwanie przez okres obowiązywania umowy na warunkach w niej określonych.





Postanowienia ogólne

§3

1. Ratownik medyczny- kierowca oświadcza ,że posiada kwalifikacje i uprawnienia niezbędne do wykonywania przedmiotu niniejszej umowy na terenie działania Zakładu.
2. O utracie uprawnień ,o których mowa w ust. 1  ratownik medyczny - kierowca zobowiązany jest niezwłocznie do poinformowania na piśmie Zakład . 
3. Ratownik medyczny - kierowca zobowiązuje się do rzetelnego realizowania warunków umowy  przy wykorzystaniu wiedzy i umiejętności fachowych z uwzględnieniem postępu nauk medycznych , z zachowaniem najwyższej staranności i zgodnie z zasadami etyki ratownika medycznego.
4. Strony zobowiązują się do przestrzegania odpowiednich przepisów dotyczących ratownictwa medycznego w tym przyjętych standardów postępowania medycznego.
5. Ratownik medyczny- kierowca ma obowiązek przedstawienia uwierzytelnionych kopii dokumentów potwierdzających uprawnienia do realizacji warunków umowy.
6. Ratownik medyczny- kierowca zobowiązany jest do uzupełniania w okresie trwania niniejszej umowy doskonalenia zawodowego w 5-letnim okresie rozliczenia.
7. Zakończenie danego okresu doskonalenia zawodowego obliguje Ratownika medycznego – kierowcę   do rozpoczęcia następnego okresu szkolenia.
8. Dokumenty każdorazowo należy dostarczyć do Zakładu. Brak szkoleń spowoduje wygaśnięcie umowy.
9. Ratownik medyczny- kierowca posiada aktualne ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej zgodnie z obowiązującymi przepisami i przedkłada aktualną polisę.

Prawa i obowiązki stron

§4

1. Zakład zobowiązuje się zapewnić ratownikowi medycznemu  dostęp do dokumentacji medycznej objętej przedmiotem umowy.
2. Ratownik medyczny - kierowca zobowiązuje się do prowadzenia  dokumentacji medycznej, zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym względzie i zasadami ustalonymi przez Zakład.
3. Ratownik medyczny - kierowca zobowiązuje się do sporządzania sprawozdań do celów statystycznych i dokumentów do celów rozliczeniowych na żądanie Zakładu.
4. Ratownik medyczny  - kierowca zobowiązany jest do zachowania tajemnicy w zakresie informacji uzyskanych w związku z wykonywaniem czynności objętych umową dotyczących pacjentów, pracowników Szpitala i  Szpitala jako Zakładu pracy.
5. Ratownik medyczny - kierowca zapewnia ciągłość pracy zgodnie z jej harmonogramem. Dyżur w ciągłości nie może trwać ponad 24 godziny. 

§5

1. Odpowiedzialność za szkodę wyrządzoną przy udzielaniu świadczeń w zakresie przedmiotu umowy  ponoszą solidarnie Zakład i  ratownik medyczny - kierowca
2. .Zakład  nie ponosi odpowiedzialności jeśli szkoda powstała z zawinionych przyczyn leżących po stronie ratownika medycznego - kierowcy
3. W przypadku powstania szkody z winy ratownika medycznego - kierowcy przy użytkowaniu powierzonym mieniem odpowiedzialność ponosi ratownik medyczny - kierowca.
§6

1. Ratownik medyczny  - kierowca zobowiązuje się wykonywać osobiście czynności objęte niniejszą umową.
2. Usługi w ramach niniejszej umowy ratownik medyczny - kierowca będzie świadczył w siedzibie Zakładu  zgodnie z harmonogramem w ilości ……………godzin miesięcznie.
3. W stanach wyższej konieczności (katastrofy, klęski żywiołowe , epidemie, zastępstwa itp.) Zakład może zobowiązać ratownika medycznego - kierowcę do pozostawania w dyspozycji wykraczającej poza regulamin Szpitala, bez dodatkowego wynagrodzenia.
4. W trakcie trwania umowy ratownik medyczny - kierowca  we własnym zakresie i na własny koszt zaopatruje się w osobistą standardową odzież ochronną .
5. Ratownik medyczny - kierowca we własnym zakresie ponosi koszty badań wstępnych i okresowych.
6. Odpady powstałe w wyniku świadczenia usług przez ratownika medycznego – kierowcę na rzecz Zakładu w ramach niniejszej umowy są w całości odpadami Szpitala.	
7. Ratownik medyczny - kierowca będzie realizował zakres objęty umową korzystając nieodpłatnie z pomieszczeń Szpitala.

§7

Ratownik medyczny  - kierowca w czasie realizacji warunków umowy  o których mowa w § 1 , korzysta bezpłatnie z obowiązujących druków do prowadzenia dokumentacji medycznej, niezbędnej do realizacji zadań.
§8

1. Zakład  zastrzega sobie prawo kontroli realizacji umowy.
2. Ratownik medyczny  - kierowca ma obowiązek poddania się kontroli uprawnionych podmiotów kontrolujących  Zakład.
§9

1. Zakład będzie dokonywał zapłaty za świadczenia medyczne objęte zakresem umowy wykonane przez ratownika medycznego  - kierowcę na podstawie faktury wystawionej za miesiąc poprzedni , przedłożonej w Zakładzie. Faktura za dany miesiąc winna być wystawiona z datą ostatniego dnia tego miesiąca.
2. Podstawą naliczenia płatności jest zestawienie godzin świadczenia usług. Zestawienie potwierdza liczbę godzin realizacji usług w poszczególnych dniach kalendarzowych miesiąca. Jest sporządzane przez Zakład i podpisane przez Zakład i ratownika medycznego - kierowcę.
3. Strony ustaliły za wykonanie świadczenia objętego niniejszą umową stawkę godzinową  w wysokości :  …………………… zł/ brutto.
4. Należności będą regulowane przelewem na wskazane przez ratownika medycznego – kierowcę konto: ………………………………………………………………………………… płatne do 10 następnego miesiąca . 
5. Nieterminowe dokonywanie płatności daje ratownikowi medycznemu prawo naliczania odsetek ustawowych. 
6. Ratownik medyczny - kierowca we własnym zakresie będzie dokonywał rozliczenia składek na ubezpieczenie społeczne , ubezpieczenie zdrowotne i zaliczek na podatek dochodowy.

Postanowienia końcowe

§10

Niniejsza umowa zawarta jest na czas określony : od 01.01.2023 do 30.06.2025

§11
1. Umowa ulega rozwiązaniu:
· z upływem czasu, na który została zawarta, 
· z dniem zakończenia udzielania określonych świadczeń zdrowotnych, dotyczy również umowy zawartej z Narodowym  Funduszem Zdrowia przez  Zakład,
· w przypadku nie zawarcia przez Udzielającego Zamówienie umowy z Narodowym Funduszem  Zdrowia 
· wskutek oświadczenia jednej ze stron z zachowaniem trzymiesięcznego okresu  wypowiedzenia bez podania przyczyn ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego,
2. Umowa może być rozwiązana ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:
· naruszenia  przez  ratownika medycznego  zasad etyki zawodowej , 
· utraty możliwości  wykonywania zawodu przez ratownika medycznego – kierowcę 
· trwałego zaprzestania przez ratownika medycznego - kierowca świadczenia usług w ramach niniejszej umowy, 
· wskutek oświadczenia jednej ze stron, bez zachowania okresu wypowiedzenia, w przypadku gdy druga strona rażąco narusza istotne postanowienia umowy, 
· w przypadku niestawienia się do pracy na dyżur, który wynika z przygotowanego miesięcznego harmonogramu pracy ratowników medycznych, 
· w przypadku nieuzupełniania doskonalenia zawodowego. 
3. Dopuszcza się możliwość rozwiązania umowy na zasadzie porozumienia stron bez podania przyczyny.

§12

1. Strony ustalają , że umowa będzie renegocjowana jeśli zaistnieją okoliczności , których nie można było przewidzieć w momencie zawarcia umowy np. istotna zmiana warunków kontraktu z Płatnikiem (NFZ), zmiana profilu czy zakresu działalności Zakładu , zmiana uprawnień i kwalifikacji ratownika medycznego itp. 
2. W przypadku wypłaty premii pracownikom zatrudnionym na umowie  o pracę Zakład  dopuszcza możliwość przyznania dodatkowego wynagrodzenia Ratownikowi medycznemu – kierowcy.

§13

Wszelkie spory mogące wynikać między stronami powinny być rozstrzygane w drodze negocjacji , a jeśli nie przyniosą one skutku to sprawę rozstrzyga sąd właściwy dla siedziby Zakładu.
§14

Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§15

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się przepisy Kodeksu Cywilnego.

§16

Strony zobowiązują się do zachowania w tajemnicy warunków realizacji niniejszej umowy oraz wszelkich informacji i danych pozyskanych w związku z umową.

§17

Integralną część niniejszej umowy stanowi załącznik do umowy.

§18

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach , po jednej dla każdej ze stron.





.....................................					.................................................
  ( ZAKŁAD )							(Ratownik medyczny- kierowca
Załącznik  nr 1
Zakres  obowiązków
ratownika medycznego / ratownika medycznego- kierowcy

1. Zakres czynności wykonywanych przez ratownika medycznego / ratownika medycznego- kierowcy 
    obejmuje realizację zadań zawodowych , w szczególności :
	   1/ udzielanie świadczeń zdrowotnych, w tym medycznych  czynności ratunkowych 
                    udzielanych samodzielnie lub na zlecenie lekarza,
	   2/ zabezpieczenie osób znajdujących się w miejscu zdarzenia oraz podejmowanie działań  
                    zapobiegających zwiększeniu liczby osób w stanie nagłego zagrożenia zdrowotnego,
	   3/ transportowanie osób w stanie nagłego zagrożenia zdrowotnego,
	   4/ udzielanie wsparcia psychicznego w sytuacji powodującej stan nagłego zagrożenia 
                    zdrowotnego,
	   5/ edukacja zdrowotna i promocja zdrowia.

2. Ratownik medyczny / ratownik medyczny- kierowca postępuje zgodnie ze wskazaniami aktualnej 
wiedzy medycznej oraz z należytą starannością.
	
3. Ratownik medyczny / ratownik medyczny- kierowca wezwany do wyjazdu obowiązany jest natychmiast wykonać polecenie wyjazdu.

4. Ratownik medyczny / ratownik medyczny- kierowca ma prawo do wglądu do dokumentacji medycznej oraz do uzyskania od lekarza, pielęgniarki, położnej informacji o stanie zdrowia pacjenta, rozpoznaniu, proponowanych metodach diagnostycznych, leczniczych, rehabilitacyjnych, zapobiegawczych i dających się przewidzieć następstwach podejmowanych działań, w zakresie niezbędnym do udzielanych przez siebie świadczeń zdrowotnych.

5. Ratownik medyczny / ratownik medyczny- kierowca , w ramach udzielania świadczeń zdrowotnych innych niż medyczne czynności ratunkowe, wykonuje zlecenia określone w dokumentacji medycznej.

6. Ratownik medyczny / ratownik medyczny- kierowca jest obowiązany : 
    1/ dotrzeć na miejsce wezwania, jeżeli jest to niemożliwe z powodu przeszkód  ( zaspy, 
        błoto) musi przebyć drogę do chorego pieszo ( odległość do 1 km ),
    2/ powiadomić  i oczekiwać na decyzję dyspozytora , jeśli pod wskazanym adresem nie 
        można odszukać chorego,
    3/ komunikować się z pacjentem, zwłaszcza w sytuacji kryzysowej,
    4/ wykonywać na zlecenie kierownika zespołu czynności i  zabiegów ratowniczych w   
        stanach zagrożenia życia  z uwzględnieniem ich specyfiki  i właściwej kolejności 
        postępowania,
    5/ zapobiegać zakażeniom przez stosowanie zasad aseptyki i antyseptyki,
    6/ podejmować prawidłowe postępowanie przeciwwstrząsowe w tym postępowanie 
        traumatologiczne ,
    7/ oceniać stopień utraty przytomności i zabezpieczać funkcje życiowe nieprzytomnego 
        pacjenta,
    8/ informować pacjenta o jego prawach,
    9/ udzielić pacjentowi lub jego przedstawicielowi ustawowemu albo osobie wskazanej przez 
        pacjenta informacji o stanie zdrowia pacjenta, w zakresie związanym z podejmowaniem 
        medycznych czynności ratunkowych w podstawowym  zespole ratownictwa medycznego,
  10/ transportować pacjentów pod nadzorem medycznym ( ręcznie i przy użyciu 
        odpowiednich urządzeń),
  11/ transportując pacjenta musi zadbać o zabranie odpowiednich dokumentów, odzieży i 
        obuwia chorego,
  12/ przekazywać pacjentów personelowi izb przyjęć, ambulatoriów i innych jednostek , 
  13/ po przewiezieniu pacjenta z chorobą zakaźną, lub jej podejrzeniem przeprowadzić 
        dezynfekcję ambulans i sprzętu zgodnie z procedurami,
  14/ przestrzegać Karty Praw Pacjenta oraz jest zobowiązany do zachowania tajemnicy 
        zawodowej.

7. Ratownik medyczny / ratownik medyczny- kierowca może, po dokonaniu oceny stanu pacjenta, nie podejmować lub odstąpić od medycznych czynności ratunkowych albo udzielania świadczeń 
zdrowotnych, jeżeli nie  spowoduje to niebezpieczeństwa utraty życia, ciężkiego uszkodzenia ciała lub
ciężkiego rozstroju zdrowia. 
Ratownik medyczny / ratownik medyczny- kierowca uzasadnia i odnotowuje w dokumentacji medycznej  przyczyny niepodjęcia lub odstąpienia od medycznych czynności ratunkowych albo udzielania świadczeń zdrowotnych.

8. Ratownik medyczny / ratownik medyczny- kierowca w ramach realizacji zadań zawodowych może udzielić świadczeń zdrowotnych bez zgody pacjenta, jeżeli wymaga on niezwłocznej pomocy, a ze względu na stan zdrowia lub wiek nie może wyrazić zgody i nie ma możliwości porozumienia się z jego przedstawicielem ustawowym lub opiekunem. 
Ratownik medyczny / ratownik medyczny- kierowca  decyzję o udzieleniu świadczeń zdrowotnych
w powyższych okolicznościach jest obowiązany w miarę możliwości skonsultować z lekarzem wskazanym przez dysponenta zespołów ratownictwa medycznego oraz odnotować odpowiednio w karcie indywidualnej  ratownika medycznego albo dokumentacji medycznej pacjenta.

9. Zespół ratownictwa medycznego transportuje osobę w stanie nagłego zagrożenia zdrowotnego do
 najbliższego pod względem czasu dotarcia szpitala, szpitalnego oddziału ratunkowego lub szpitala 
 wskazanego przez dyspozytora medycznego  lub wojewódzkiego koordynatora ratownictwa medycznego.
	
10. W przypadku gdy u osoby w stanie nagłego zagrożenia zdrowotnego zostanie stwierdzony stan, który wymaga transportu z miejsca zdarzenia bezpośrednio do szpitala w którym znajduje się centrum urazowe lub centrum urazowe dla dzieci, albo do jednostki organizacyjnej szpitala wyspecjalizowanej w zakresie  udzielania świadczeń zdrowotnych  niezbędnych dla ratownictwa medycznego, to tę osobę transportuje się  bezpośrednio do szpitala , w którym znajduje się odpowiednie centrum albo jednostka organizacyjna szpitala wyspecjalizowana w zakresie  udzielania świadczeń zdrowotnych  niezbędnych dla ratownictwa  medycznego, wskazanego przez dyspozytora medycznego lub wojewódzkiego koordynatora ratownictwa medycznego. W przypadku transportu poza obszar działania dyspozytorni medycznej  transport  koordynuje wojewódzki koordynator ratownictwa medycznego. 

11. W trakcie realizacji transportu  NIE WOLNO pozostawić pacjenta bez opieki, załatwiać swoich  prywatnych spraw, palić tytoniu w karetce.

12. Ratownik medyczny / ratownik medyczny- kierowca ma prawo i obowiązek stałego aktualizowania wiedzy i umiejętności przez uczestnictwo w różnych rodzajach i formach doskonalenia zawodowego.

13. Przebieg doskonalenia zawodowego ratownika medycznego / ratownika medycznego- kierowcy dokumentuje się w karcie doskonalenia zawodowego.

14. Ratownik medyczny / ratownik medyczny- kierowca na bieżąco monitoruje i stosuje przepisy prawne dotyczące wykonywanego zawodu ratownika medycznego.

 15. Ratownik medyczny / ratownik medyczny- kierowca jest ponadto zobowiązany do :
  	   1/ dbania  o  czystość  i porządek w ambulansach,
	   2/ wykonywania prac związanych z transportem wewnątrzszpitalnym pacjenta,
	   3/ pełnienia funkcji kierownika zespołu - w czasie pełnienia dyżuru w zespole podstawowym  
	   4/ wykonywania pracy zgodnie z ustalonym rozkładem, przy czym niedopuszczalne są 
                    samowolne zmiany  czasu pracy,
	   5/ pozostawania  w ciągłej gotowości na wezwanie w pokoju ratowników medycznych,
	   6/ noszenia odzieży ochronnej,
	   7/ zgłaszania przełożonym wszelkich usterek i braków w wyposażeniu ambulansów, 
	   8/ poinformowania przełożonych o niemożności stawienia się w pracy, 
	   9/ punktualnego  rozpoczynania dyżuru, zakończenie dyżuru może nastąpić tylko w 
                    obecności zmiennika po przekazaniu raportu (sprzęt , bielizna),
              10/ ponoszenia odpowiedzialności  za powierzony sprzęt i bieliznę,
 11/ zabezpieczenia powierzonego mienia,
 12/ przestrzegania przepisów bhp i ppoż.

								                 Przyjmuję do wiadomości
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